
 

Minutas Asamblea Getafe 
 1 de Septiembre de 2026 

 
 
FECHA HORA LUGAR DE CONVOCATORIA 

1 de Septiembre 9:30 h Airbus Getafe - Puerta Norte  

 

Mensajes Generales 
1.​ Se recuerdan las normas de la asamblea: No violencia, no siglas. Todas las fuerzas 

sindicales son bienvenidas. Se pide respetar la libertad de expresión. 
2.​ Agradecer a la asamblea que ayer se respetaron todas las opiniones durante el debate 

y votación.  
3.​ Hoy hay reunión en el SIMA, empieza a las 10:30. 
4.​ Votación de ayer sobre la pausa de la huelga: 

a.​ Se ha decidido no compartir los números absolutos por estrategia. No se ha 
comunicado tampoco los números por planta de trabajo, ya que la empresa 
podría utilizar estos datos para dirigir su contraataque. 

b.​ Se confirma que los números que circulan son falsos. 
c.​ El proceso de voto no fue perfecto. Pero si no se aplicaba ayer corríamos el 

riesgo de sufrir injerencias en la votación. 
d.​ Los compañeros del grupo de logística siguen censando. El censo cubre en 

torno a 5000 personas.  

 

Mensajes de los grupos de trabajo 

Logística: 

Marcha al ministerio, se ha comunicado para el jueves día 10 sobre las 12:00. 

1.​ En cuanto esté aprobada se confirmará recorrido y horario. 
2.​ Vienen compañeros de otras factorías, por lo que se está generando una caja de 

resistencia para sufragar los gastos de desplazamiento. 

Caja de resistencia: 

3.​ Se ha generado una web con infraestructura para recoger dinero.  
4.​ Se está gestionando con los sindicatos el disponer de una cuenta bancaria. 
5.​ Camisetas: se propone vender camisetas para recaudar dinero y que todos llevemos la 

misma en la marcha. Las propuestas de diseño se pueden colgar en el canal de 
Telegram, en la pestaña de Comunicación. 
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Impacto de la huelga  
1.​ La marcha se va a hacer de manera conjunta con CGT Francia, en alguna ciudad 

francesa. Si después de nuestra marcha la empresa no reacciona, tendríamos que 
hacer lo mismo en otra ciudad. Posiblemente Sevilla. 

1.​ En las reuniones del SIMA nos han amenazado con que si no paramos la huelga no van 
a negociar con nosotros. Esto es incoherente, ya que simultáneamente envían 
mensajes diciendo que nosotros no queremos negociar. 

2.​ Quedan 10 HTP del A320 en stock y hay impacto en todas las líneas de producción. 

 

Turno libre de palabra  
1.​ Las discusiones entre sindicatos solo nos dividen, se pide que los mensajes se den en 

un solo comunicado conjunto de todos los sindicatos.  
2.​ Algunos de los escenarios que se nos van a proponer incluirá un referéndum. Se pide 

en huelga (asamblea), como en Julio.  
3.​ No podemos dejar de hacer fuerza en los piquetes, hay que tratar de convencer a todos 

los compañeros de que no entren.  También hay que reclutar a los compañeros que 
están haciendo la huelga desde casa para que vengan a apoyarnos aquí.  

4.​ Se explica un pequeño intercambio de opiniones con la policía, que ha sido aclarado 
con la policía y este ha sido el único punto de discrepancia. Se recuerda que es 
importante que estemos más personas en las puertas, las personas que entran a 
trabajar tienen que ver que somos muchas las personas en huelga. 

5.​ Breve relato histórico de la huelga: cada vez que nos lanzan alguna iniciativa contra 
nosotros nos volvemos a levantar.  

6.​ Se habla de distintos escenarios: 
a.​ Opción 1: La empresa negocia está semana, se demuestra que tenemos razón. 
b.​ Opción 2: La empresa se enroca, me volveré a levantar. 
c.​ Opción 3: Nos apuñalan, no me importa porque soy más fuerte y en el VIII 

convenio volveremos a luchar. 
7.​ Se recuerda que necesitamos que la información llegue a la plantilla que no está 

haciendo huelga, puede que solo sepan el relato de la empresa que es muy sesgado. 
8.​ Se preguntan dudas sobre cómo informar en el piquete. 
9.​ Propone votar si estamos de acuerdo con las ofertas que han presentado a la empresa. 

Respuesta: No se realiza votación para no descubrir nuestra estrategia y porque ya les 
dimos libertad de negociación. 
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NOTA: un compañero explica cómo pedir un adelanto de la paga extra de navidad que puede 
suponer un alivio a muchas personas: 

-​ MyHR —> pestaña Servicios —> en la sección de Servicios Administrativos hay que 
pinchar en “Solicitud de Servicio” —> se abrirán varias opciones y hay que pinchar en 
“Solicitud de anticipos” —> se abre una nueva ventana en la que se introduce el importe 
que quieres que te anticipen (si son más de 500€, requiere aprobación de tu HRBP) y 
un desplegable sobre si estás seleccionando anticipo de tu siguiente nómina regular o 
de la paga extra 

-​ El pago se recibe en vuestra cuenta bancaria habitual en torno al día 7 ó 20 de cada 
mes. 

Cierre  

1.​ Piquetes desde las 5:30 en ambas puertas. Es muy importante madrugar, para que 
los piquetes tengan fuerza. 

2.​ Mañana continúa el censo en ambas puertas. 

 

Mañana asamblea a las 9:30 en la puerta Sur. 

 

¡ESTO NO SE PARA! 
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